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ANUNŢ 
 
 
 
 
 

Casa Asigurărilor de Sănătate a Apărării, Ordinii Publice, Siguranţei Naţionale şi Autorităţii 
Judecătoreşti organizează, în conformitate cu prevederile art. 478 și art. 479 din  O.U.G. nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, și ale art. 156 din Anexa 10 a 
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, concurs de 
promovare în grad profesional pentru:  

 
Nr. 

crt. 

Funcția publică Clasa Grad profesional 

deținut 

Structură funcțională Grad profesional 

după promovare 

1. Consilier  I principal Serviciul Contabilitate  

 

superior  

 
Calendarul de desfășurare a concursului: 
Proba scrisă va avea loc în data de 23.07.2026, la ora 13:00 la sediul C.A.S.A.O.P.S.N.A.J. din str. 

Popa Savu nr. 45, sector 1, București. 
Proba interviu va avea loc în termen de 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise.  
 

          Condiții de participare la concurs: 
         În conformitate cu art. 479 alin. (1) cu excepția literei b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv:  

            -   să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei  publice din care promovează; 
       -   să fi obţinut cel puţin calificativul ”bine” la evaluarea anuală a performanţelor individuale în 

ultimii 2 ani de activitate; 
       -   să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condiţiile Codului administrativ. 
 

Dosarul de concurs va cuprinde în mod obligatoriu: 
- copie a carnetului de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în 

vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 
- copii ale  rapoartelor de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de 

activitate; 
- adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei disciplinare 

a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune 
disciplinară, care să nu fi fost radiată; 

- formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 57/2019, cu 
modificările și completările ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G. nr. 121/2023. 

 

Dosarele de înscriere la concurs se depun la sediul C.A.S.A.O.P.S.N.A.J.  în  termen de 20 zile 
calendaristice de la data publicării anunțului, respectiv în perioada 16.06 - 06.07.2026, inclusiv, la 
Compartimentul Resurse Umane.  

 
 
 
 
 

 CASAOPSNAJ 

CASA ASIGURĂRILOR DE SĂNĂTATE A APĂRĂRII, ORDINII PUBLICE,  
SIGURANŢEI NAŢIONALE ŞI AUTORITĂŢII JUDECĂTOREŞTI 



 
 
 
 
 

            Bibliografie și tematică de concurs: 
 

1.   Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și      
completările ulterioare; 
cu tematică Titlul VIII - Asigurările sociale de sănătate, 

                               Titlul IX - Cardul european și cardul național de asigurări sociale de sănătate; 
2.  O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
     cu tematică Titlul I și II ale părții a VI-a Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile   

personalului contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri 
publice;  

3.  Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare; 
     cu tematica Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările 

ulterioare. 
 
   Relații suplimentare la Compartimentul Resurse Umane, Mihaela Mihai, consilier superior, 

tel. 0212024641. 
 

           Afișat în data de 16.06.2026, la sediul C.A.S.A.O.P.S.N.A.J. și pe site-ul instituției, 
www.casaopsnaj.ro 
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